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KATA PENGANTAR 

 

Dengan mengucapkan puji dan syukur ke Hadirat Allah SWT atas 

segala limpahan rahmat dan hidayah yang telah diberikan, sehingga 

Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (LPPD) Kecamatan 

Talisayan Tahun 2019 dapat diselesaikan sebagaimana jadwal yang 

sudah di tetapkan walaupun masih  ada  kekurangan yang terdapat dalam 

Laporan ini Kecamatan Talisayan  sebagai Organisasi  Perangkat Daerah 

dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 80 Tahun 2016 tentang 

Susunan Organisasi dan tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan 

mempunyai fungsi melaksanakan urusan bidang Umum dan 

Pemerintahan  di Kecamatan Talisayan Kabupaten Berau. Sebagai 

instansi yang memberikan pelayanan publik dituntuk senantiasa untuk 

merencanakan dan melaksanakan program dan kegiatan dengan 

sebaiknya - baiknya berdasarkan target kinerja yang telah ditetapkan 

sebagai tolak ukur keberhasilan pelaksanaan tugas dan fungsi tersebut 

setelah dilakukan evaluasi Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan 

Daerah  (LPPD) Perangkat Daerah Tahun 2019.  

Dalam penyusunan Laporan mungkin masih banyak kekurangan 

baik dalam penyampaian narasi, penyajian data dan analisa data yang 

disampaikan sehingga untuk itu diharapkan adanya saran-saran dan 

masukan dari berbagai pihak dengan harapan agar kualitas laporan ini 

menjadi lebih baik. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Talisayan,  6 Februari 2020 

Camat , 

 

 

MANSYUR ,S.AP 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19631005 198602 1 009 
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 `BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

A. Dasar Hukum Pembentukan Perangkat Daerah 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang 

Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang 

Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5679); 

Peraturan Daerah Kabupaten Berau Nomor 7 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Berau 

(Lembaran Daerah Kabupaten Berau Tahun 2016 Nomor 7). 

 

B. Dasar Hukum Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat 

Daerah  

Adapun   Dasar   Hukum Susunan Organisasi  dan  tata kerja 

perangkat Daerah  Kecamatan Talisayan  adalah Peraturan Bupati  Berau 

Nomor 80 tahun 2016 Tentang  Susunan  Organisasi  dan Tata  kerja 

Kecamatan dan Kelurahan. 

 

C. Nama Perangkat Daerah 

Kecamatan  Talisayan .Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten 

Berau Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah Kabupaten Berau (Lembaran Daerah Kabupaten Berau 

Tahun 2016 Nomor 7) dan Peraturan Bupati Berau Nomor  80 Tahun  

2016 Tentang Susunan Organisasi  dan Tata Kerja  Kecamatan dan  

Kelurahan. 
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D. Bidang Urusan Wajib Pemerintahan Yang Dilaksanakan 

Urusan Wajib  Pemerintahan  yang di laksanakan  adalah  urusan  

yang berdasarkan Peraturan Pemerintah  Kabupaten Berau  nomor 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

dan Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat 

Daerah. 
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E. Struktur Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah 

Bagan Struktur Organisasi Kecamatan Talisayan dapat dilihat pada gambar 1. 
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F. Daftar Urut Kepangkatan Perangkat Daerah 
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BAB II 
URUSAN KONKUREN 

 
1. Perangkat Daerah Pelaksana 

Kecamatan  Talisayan Kabupaten Berau dibentuk berdasarkan 

Peraturan Daerah Kabupaten Berau Nomor 7 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Berau. 

Rincian tugas pokok dan fungsi lebih lanjut diatur berdasarkan 

Peraturan Bupati Berau Nomor 80 Tahun 2016 tentang Susunan 

Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan, dimana 

merupakan unsur pendukung penyelenggaraan Pemerintahan Daerah, 

dipimpin oleh Camat, berkedudukan dibawah dan bertanggung jawab 

kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah. 

 
2. Program dan Kegiatan 

Kecamatan  Talisayan Kabupaten Berau melaksanakan Urusan 

Pemerintah  daerah yang dijabarkan dalam 6 (enam) Program dan 28 

(Dua puluh delapan ) Kegiatan dapat dilihat pada tabel sebagai berikut: 

Tabel 2.1 Program dan Kegiatan Kecamatan Talisayan Kab. Berau 

Tahun Anggaran 2019 

Kode 
Rek. 

Uraian Program dan Kegiatan 

1  Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

 1  Penyediaan jasa surat menyurat 

 2  Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan 
listrik 

 6  Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 
kendaraan dinas/operasional 

 7  Penyediaan jasa administrasi keuangan 

 8  Penyediaan jasa kebersihan kantor 

 9  Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 

 10  Penyediaan alat tulis kantor 

 11  Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 

 12  Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan 
bangunan kantor 

 13  Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 
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 14  Penyediaan peralatan rumah tangga 

 15  Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-
undangan 

 17  Penyediaan makanan dan minuman 

 18  Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 

 19  Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam 
daerah 

 20  Penyediaan jasa administrasi/teknis perkantoran 

 

2  Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

 20  Pemeliharaan rutin/berkala rumah jabatan 

 22  Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 

 

5  Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

 3  Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-
undangan 

 

6  Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan 
capaian kinerja dan keuangan 

 5  Sosialisasi kinerja program SKPD 

 9  Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Laporan 
Capaian Kinerja SKPD 

 

9  Program Peningkatan Pertisipasi Masyarakat dalam 
membangun desa/kampung 

 2  Pemilihan Pelantikan dan Pembinaan Kepala 
desa/Kampung 

 

49  Program Peningkatan Peran Kecamatan 

 1  Operasional  Pemberdayaan Perempuan Kecamatan 

 2  Forum Komunikasi Kecamatan Sehat 

 4  Pembinaan Keagamaan tingkat Kecamatan 

 5  Ekspose Peningkatan Kebangsaan Kecamatan 

 6  Monitoring dan Pengendalian Penggunaan Dana 
Kampung 

 7  Kegiatan Pendamping SIGAP 
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3. Jumlah Pegawai,Kualifikasi Pendidikan, Pangkat dan 
Golongan,Jumlah Pejabat Struktural dan Fungsional 

Sumber Daya Manusia Aparatur Kecamatan Talisayan  Pelayanan 

Kabupaten Berau yang menjadi pelaksana tugas pokok dan Kantor 

Kecamatan  Talisayan  Kabupaten Berau  yang selanjutnya diuraikan 

menjadi tugas pokok dan fungsi masing-masing bidang berjumlah 25 

orang. Komposisi pegawai berdasarkan tingkat pendidikan pegawai, 

terdiri dari SD sebanyak 2 Orang,SLTP/SMP sebanyak 1 Orang , 

SLTA/SMA Sebanyak 13 Orang STRATA 1 sebanyak 9, STRATA II 

sebanyak 0,  seperti dapat dilihat pada tabel berikut : 

 
Tabel 2.2 Daftar Tingkat Pendidikan Pegawai Kecamatan 

Talisayan Kabupaten Berau Tahun 2019 

NO TINGKAT PENDIDIKAN JUMLAH 

1 SD 2 

2 SMP 1 

3 SLTA/SMA 13 

4 DIPLOMA II/III (D-2 / D-3) 0 

5 STRATA 1 9 

6 STRATA 2 0 

7 STRATA 3 0 

 JUMLAH 25 

 

Dilihat dari segi pendidikan, komposisi pegawai Kantor Kecamatan  

Talisayan Kab. Berau memadai untuk melaksanakan tugas-tugas Kantor 

Kecamatan  Kab. Berau. Khusus untuk bidang IT perlu adanya 

penambahan pegawai yang berlatar belakang teknis terkait layanan 

Online  disamping melalui diklat teknis/substantif, diklat gelar maupun 

fungsional.  

Selanjutnya komposisi pegawai berdasarkan golongan seperti dapat 

dilihat pada tabel dibawah ini :  

Tabel 2.3 Daftar Pangkat dan Golongan Pegawai Kantor 

Kecamatan Talisayan Kabupaten Berau Tahun 2019 
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NO Pangkat / Golongan JUMLAH 

1 Juru Muda/IA 1 

2 Juru Muda TK. I/IB 1 

3 Juru/IC 0 

4 Juru TK. I/ID 0 

5 Pengatur Muda/IIA 1 

6 Pengatur Muda TK. I/IIB 0 

7 Pengatur/IIC 8 

8 Pengatur TK. I/IID 4 

9 Penata Muda/IIIA 1 

10 Penata Muda TK. I/IIIB 1 

11 Penata /IIIC 0 

12 Penata TK. I/IIID 7 

13 Pembina /IVA 0 

14 Pembina TK I/IVB 1 

15 Pembina Utama Muda/IVC  

16 Pembina Utama Madya/IVD  

17 Pembina Utama/IVE  

 JUMLAH 25 

 

Sebagaimana diuraikan pada tebel diatas, tercatat 79,20% pegawai 

Kecamatan  Talisayan  Kab. Berau adalah golongan II,dan III, merupakan 

pegawai yang berpendidikan Strata 1 dan SLTA/SMA. Pegawai yang 

berpendidikan SLTA/SMA pada umumnya sudah menduduki pangkat II C 

pada jenjang kepangkatannya dan telah memiliki masa kerja kurang lebih 

dari  17  Tahun.  

Komposisi pegawai berdasarkan jabatan pada Kantor Kecamatan 

Talisayan  dapat dilihat pada tabel berikut ini: 

Tabel 2.4 Daftar Pejabat Struktural Kantor Kecamatan Talisayan 

Kabupaten Berau Tahun 2019 

NO URAIAN JUMLAH 

1 Pejabat Struktural 9  

2 Pejabat Fungsional 0 

 JUMLAH 9 
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4. Alokasi dan Realisasi Anggaran 
 

Kantor Kecamatan Talisayan mempunyai anggaran Belanja Langsung sebesar Rp. 1.987.566.500,00,- yang 

terbagi dalam 6 (enam) program dan 28 (dua puluh delapan) kegiatan. Secara keseluruhan realisasi fisik 

pelaksanaan program dan kegiatan sebesar 95,69 %. Pencapaian realisasi fisik pada skala nilai 80>100 kategori 

penilaian Baik dan realisasi keuangan pada skala nilai >50-80 kategori penilaian Sedang. Selanjutnya disampaikan 

realisasi fisik dan keuangan per program dan kegiatan beserta capaian kinerja Kecmatan Talisayan  Tahun Anggaran 

2019 sebagai berikut : 

 

Tabel 2.5 Alokasi dan Realisasi Anggaran Kantor Kecamatan Talisayan Kabupaten Berau Tahun 2019 

KODE URAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN ANGGARAN 

REALISASI 

PEGAWAI 
BARANG & 

JASA 
MODAL TOTAL % 

4.01 . 4.01.09.08 . 01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 856,903,300.00  86,984,000.00  735,831,169.00  25,805,000.00  848,620,169.00  99.03  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.01   Penyediaan jasa surat menyurat 5,500,000.00  0.00  5,460,000.00  0.00  5,460,000.00  99.27  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.02   Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 32,000,000.00  0.00  31,870,301.00  0.00  31,870,301.00  99.59  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.06   Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan 
dinas/operasional 

167,645,300.00  0.00  164,018,938.00  0.00  164,018,938.00  97.84  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.07   Penyediaan jasa administrasi keuangan 49,584,000.00  49,584,000.00  0.00  0.00  49,584,000.00  100.00  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.08   Penyediaan jasa kebersihan kantor 10,000,000.00  0.00  9,716,000.00  0.00  9,716,000.00  97.16  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.09   Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 11,000,000.00  0.00  10,995,000.00  0.00  10,995,000.00  99.95  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.10   Penyediaan alat tulis kantor 27,000,000.00  0.00  26,950,000.00  0.00  26,950,000.00  99.81  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.11   Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 9,000,000.00  0.00  6,310,000.00  0.00  6,310,000.00  70.11  
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4.01 . 4.01.09.08 . 01.12   Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor 10,000,000.00  0.00  9,700,000.00  0.00  9,700,000.00  97.00  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.13   Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor 15,000,000.00  0.00  0.00  15,000,000.00  15,000,000.00  100.00  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.14   Penyediaan peralatan rumah tangga 19,200,000.00  0.00  8,015,000.00  10,805,000.00  18,820,000.00  98.02  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.15   Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 5,000,000.00  0.00  4,940,000.00  0.00  4,940,000.00  98.80  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.17   Penyediaan makanan dan minuman 129,000,000.00  0.00  128,310,000.00  0.00  128,310,000.00  99.47  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.18   Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 87,000,000.00  0.00  86,997,450.00  0.00  86,997,450.00  100.00  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.19   Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam daerah 89,500,000.00  0.00  89,490,000.00  0.00  89,490,000.00  99.99  

4.01 . 4.01.09.08 . 01.20   Penyediaan jasa administrasi/teknis perkantoran 190,474,000.00  37,400,000.00  153,058,480.00  0.00  190,458,480.00  99.99  

4.01 . 4.01.09.08 . 02 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 220,000,000.00  0.00  19,969,000.00  148,913,000.00  168,882,000.00  76.76  

4.01 . 4.01.09.08 . 02.20   Pemeliharaan rutin/berkala rumah jabatan 150,000,000.00  0.00  0.00  148,913,000.00  148,913,000.00  99.28  

4.01 . 4.01.09.08 . 02.22   Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 70,000,000.00  0.00  19,969,000.00  0.00  19,969,000.00  28.53  

4.01 . 4.01.09.08 . 05 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  

4.01 . 4.01.09.08 . 05.03   Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  

4.01 . 4.01.09.08 . 06 Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian 
kinerja dan keuangan 

46,500,000.00  7,320,000.00  39,150,000.00  0.00  46,470,000.00  99.94  

4.01 . 4.01.09.08 . 06.05   Sosialisasi kinerja program SKPD 20,000,000.00  2,350,000.00  17,650,000.00  0.00  20,000,000.00  100.00  

4.01 . 4.01.09.08 . 06.09   Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Laporan Capaian Kinerja 
SKPD 

26,500,000.00  4,970,000.00  21,500,000.00  0.00  26,470,000.00  99.89  

4.01 . 4.01.09.08 . 09 Program Peningkatan Pertisipasi Masyarakat dalam 
membangun desa/kampung 

16,420,000.00  6,420,000.00  9,920,000.00  0.00  16,340,000.00  99.51  

4.01 . 4.01.09.08 . 09.02   Pemilihan Pelantikan dan Pembinaan Kepala desa/Kampung 16,420,000.00  6,420,000.00  9,920,000.00  0.00  16,340,000.00  99.51  

4.01 . 4.01.09.08 . 49 Program Peningkatan Peran Kecamatan 847,743,200.00  37,500,000.00  784,060,650.00  0.00  821,560,650.00  96.91  

4.01 . 4.01.09.08 . 49.01   Operasional  Pemberdayaan Perempuan Kecamatan 87,000,000.00  0.00  79,500,000.00  0.00  79,500,000.00  91.38  

4.01 . 4.01.09.08 . 49.02   Forum Komunikasi Kecamatan Sehat 20,000,000.00  0.00  19,600,000.00  0.00  19,600,000.00  98.00  

4.01 . 4.01.09.08 . 49.04   Pembinaan Keagamaan tingkat Kecamatan 50,500,000.00  0.00  50,500,000.00  0.00  50,500,000.00  100.00  

4.01 . 4.01.09.08 . 49.05   Ekspose Peningkatan Kebangsaan Kecamatan 20,000,000.00  0.00  20,000,000.00  0.00  20,000,000.00  100.00  

4.01 . 4.01.09.08 . 49.06   Monitoring dan Pengendalian Penggunaan Dana Kampung 112,500,000.00  37,500,000.00  61,480,000.00  0.00  98,980,000.00  87.98  
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4.01 . 4.01.09.08 . 49.07   Kegiatan Pendamping SIGAP 557,743,200.00  0.00  552,980,650.00  0.00  552,980,650.00  99.15  

JUMLAH 1,987,566,500.00  138,224,000.00  1,588,930,819.00  174,718,000.00  1,901,872,819.00  95.69  
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5. Kesesuaian Perencanaan Pembangunan Daerah 
 Dalam pelaksanaan Program dan Kegiatan ( DPPA Tahun 

Anggaran 2019 ) yang dilaksanakan dengan perencanaan 

pembangunan daerah, bahwa dalam Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah ( RKPD ) Tahun 2019 sudah sesuai dengan program kegiatan 

Kecamatan  Talisayan Kabupaten Berau dapat dilihat pada tabel 

sebagai berikut : 

Tabel 2.6 RKPD KE DPPA 

NO PROGRAM RKPD PROGRAM DPPA 

1 Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

2 Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur 

Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur 

3 Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja dan Keuangan 

Program Peningkatan Pengembangan 

Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 

Keuangan 

4 Program Peningkatan Promosi dan 

Kerjasama Investasi 

Program Peningkatan Promosi dan 

Kerjasama Investasi 

 
 
 

6. Kondisi Sarana dan Prasarana yang Digunakan (lengkap, cukup, 
atau kurang) 
 Sarana dan prasarana gedung pada Kantor Kecamatan 

Talisayan  Kabupaten Berau terdiri dari ruangan Camat, ruangan 

Sekretaris Kecamatan , Ruang Sekretariat ,Ruang Penyusunan 

Program Keuangan dan Aset , ruangan Kepala Seksi 

Pemerintahan,Ruang Pelayanan Rekomendasi  KTP,KK,dan Surat 

pengantar laiinnya,Ruang  Pelayan Terpadu Kecamatan (PATEN) 

Ruang pelayanan Umum,Ruang  Kepala Seksi Tramtib ,Ruang Kepala 

Seksi Pemberdayaaan ,Ruang Rapat dan Ruang PKK pengawasan 

dan  pengaduan, 1 ruangan kantor  tetapi tidak layak pakai dan tidak 

ada ruang arsip, tapi tidak ada barang yang baik tetapi tidak digunakan 
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oleh Kecamatan  Talisayan Selain itu juga pada Kecamatan Talisayan 

Kabupaten Berau terdapat ruang rapat yang digunakan untuk 

pertemuan berkala. Dalam menunjang pelaksanaan Kecamatan 

Talisayan Kabupaten Berau dapat dilihat sebagaimana dalam tabel  

dibawah ini : 

Tabel 2.7 Sarana dan Prasarana 
 

No 
Sarana dan Prasarana 

Jumlah 

Sarana dan 

prasarana yang 

perlu ditambahkan 

Keterangan 

1 Kendaraan Roda 4 3  Cukup 

2 Kendaraan Roda 2 7 2 Kurang 

3 Gedung Kantor 1  Cukup 

4 Kursi 74 100 Kurang 

5 Meja 27  Cukup 

6 Komputer PC 10  Cukup 

7 Printer 10  cukup 

8 Note Book / Laptop 4 5 kurang 

9 Air Conditioner 4  cukup 

10 Papan Struktur Organisasi 1  cukup 

11 Papan Pengumuman 7  cukup 

12 UPS 0 10 kurang 

13 Lemari Arsip 13  cukup 

14 Brankas 2  cukup 

15 Mesin Ketik Manual 0  0 

16 Wireless 1 1 kurang 

17 Mesin Foto Kopi 1 1 cukup 

18 Televisi 1 1 kurang 

19 Dispenser 1 3 kurang 

20 Infocus/Proyektor 1 1 kurang 
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7. Permasalahan dan Solusi 
1. Permasalahan 

Secara keseluruhan dalam pelaksanaan program dan 

kegiatan tahun anggaran 2019 berjalan dengan baik tanpa 

adanya permasalahan yang berarti yang menghambat 

pelaksanaan program dan kegiatan, hal ini terlihat dari realisasi 

fisik dan keuangan dari pelaksanaan program dan kegiatan 

mencapai 95,69%, meskipun ada beberapa kegiatan yang tidak 

mencapai target yang ditetapkan. Adapun beberapa 

permasalahan yang dihadapi yang dilaksanakan oleh Kecamatan 

Talisayan  Kabupaten Berau . Berasarkan Perbup No. 80 Tahun 

2016 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan  

dan Kelurahan , maka dalam melaksanakan tugas pokok dan 

fungsi masih mengalami kendala dan permasalahan antara lain : 

a. Struktur Organisasi Kecamatan Talisayan menurut UU no 23 Thn 2014 

adalah Kecamatan  Tipe A, Kecamatan tipe A yang dibentuk untuk 

Kecamatan dengan beban kerja yang besar;  

b. Untuk melaksanakan kegiatan  di Kecamatan Talisayan  yang  bertipe  

A dengan  beban kerja  yang  besar masih mengalami hambatan 

karena terbatasnya sumber  daya  manusia yang tersedia terutama di 

bidang  informasi dan teknologi 

c. Permasalahan selanjutnya  adalah tidak adanya Gudang 

penyimpanan  barang barang inventaris kantor  baik yang  tidak 

terpakai  maupun barang barang kantor lainnya . 

d. Inovasi Perubahan  yang sudah  di buat  oleh Kecamatan  Talisayan  

yaitu “Sistem pelayananan On Line  Terintegrasi Kampung “ atau di 

singkat “SPONTAN TERSIPU” tidak dapat  di laksanakan dengan  

baik  di sebabkan  ada beberapa kampung  di wilayah Kecamatan 

Talisayan  belum teraliri  Listrik dari PLN  dan jaringan  Internet 

.sedangkan untuk  mengganti  jaringan internet  harus menggunakan  
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Antena  Parabola  khusus yang harga peralatannya sangat   mahal 

untuk  bisa tersambung Internet . 

 

2. Solusi 

Dalam rangka mengatasi beberapa permasalahan yang 

dihadapi pada program dan kegiatan yang dilaksanakan Kantor 

Camat  Talisayan  Solusi yang dijabarkan sebagai berikut : 

a.  Agar tugas pokok dan fungsi Kecamatan Talisayan  Kab. 

Berau dapat berjalan maksimal, maka Kecamatan Talisayan  

mohon  agar  untuk pegawai   baru  yang di rekrut oleh 

Pemkab Berau  harus  yang  berlatar belakang keahlian  di 

bidang  Informasi dan Teknologi (IT)  

b. Untuk menunjang tugas pokok dan fungsi  di perlukan  

bangunan  Gudang  yang memadai untuk penyimpanan 

barang barang  Inventaris  kantor. 

c. Untuk menunjang kelancaran pekerjaan perlu ditambah 

sarana komputer yang memadai. 

d. Agar SDM Kecamatan Talisayan  Kab. Berau menjadi 

pegawai yang handal dan terampil perlu disediakan dana 

untuk mengikuti diklat teknis di Bidang Pelaporan 

Keuangan,LPPD,LKJ-IP, dan  Pelaporan  lainnya yang di 

laksanakan  instansi lain yang berkompeten secara 

berjenjang. 

e. Agar inovasi layanan dapat berjalan maksimal perlu 

disediakan anggaran yang memadai sesuai peruntukannya 

baik perangkat keras maupun perangkat lunak. 

f. Untuk menunjang kelancaran tugas pokok dan fungsi 

Kecamatan  Talisayan Kab. Berau mohon untuk dapat di 

prioritaskan pagu anggaran yang memadai setiap tahunnya. 

g. Agar promosi untuk menarik investor/pengusaha berinvestasi 

di Kabupaten Berau perlu dilakukan promosi melalui 
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pameran, media sosial, whatapps, brosur, baliho dan lain – 

lain untuk itu diperlukan dukungan anggaran yang memadai. 

h. Untuk kelancaran operasional  di Kecamatan  Talisayan  

masih sangat  di butuhkan kendaraan  operasional   

terutama  kendaraan Roda dua  untuk menjangkau  

kampung kampung  yang  jalanannya  masih  belum 

memadai. 
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BAB III 

TUGAS UMUM PEMERINTAHAN 

 

1. Kerjasama Antar Daerah 

Pada tahun 2019 Kecamatan Talisayan  tidak melaksanakan Kerja 

Sama atau Memorial Of Understanding (MOU) antar daerah dalam 

bidang urusan Pemerintahan  

2. Kerjasama Daerah dengan Pihak Ketiga 

Pada  Tahun  2019 Kecamatan Talisayan  tidak pernah  

mengadakan kerja sama di dengan Pihak ke tiga 

 

3. Koordinasi Dengan Instansi Vertikal di Daerah  
 
Pada Tahun 2019 Kecamatan Talisayan  tidak melaksanakan 

Koordinasi Dengan Instansi Vertikal di Daerah dalam bidang urusan 

Pemerintahan tetapi Kecamatan Talisayan melaksanakan rapat 

koordinasi Tingkat Kecamatan  yang di laksanakan setiap bulan  

secara  bergiliran di setiap kampung  yang di hadiri   oleh  semua 

Instansi pemerintah yang ada di wilayah  kecamatan  Talisayan  
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BAB IV 

AKUNTABILITAS KINERJA PEMERINTAH DAERAH 

 

Akuntabilitas kinerja pemerintahan Kabupaten Berau 

menginformasikan capaian keberhasilan pemerintah Kabupaten Berau 

dalam pelaksanaan visi dan misi pemerintah Kabupaten Berau secara 

terukur, sebagaimana yang diperjanjikan dalam Perjanjian Kinerja. 

Informasi capaian akuntabilitas pemerintah daerah memuat: 

a. Target kinerja dalam perjanjian kinerja; 

NO. SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR  
KINERJA 

SATUAN TARGET REALISASI 

1. Meningkatkan 
Kualitas 

Pelayanan 
Umum kepada 

masyarakat 

Indeks 
Kepuasan 

Masyarakat 
(IKM) 

Nilai 100 88,03 

2. Meningkatkan 
Kualitas 

Akuntabilitas 
Kinerja 

Kecamatan 

Nilai LKJ-IP/ 
LAKIP 

Nilai 76 70,52 

 

b.  Pengukuran capaian kinerja dibandingkan dengan target perjanjian 

kinerja; 

 
NO. PROGRAM ANGGARAN REALISASI PRESENTASE KET 

1  Program 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

623.792.500,00 106.743.687,00 17,11 % APBD 

2 Program 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 

20.000.000,00 0 0,00 % APBD 

3 Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber Daya 
Aparatur 

9.000.000,00 0 0, 00 % APBD 

4 Program 
Peningkatan 

25.000.000,00 0 0,00 % APBD 
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Pengembangan 
Sistem 
pelaporan 
capaian kinerja 
dan keuangan 

5 Program 
Peningkatan 
partisipasi 
masyarakat 
dalam 
membangun 
desa/kampung 

16.420.000,00 0 0,00 % APBD 

6 Program  
Peningkatan 
Peran 
Kecamatan 

703.300.000,00 87.229.250,00 12,4 % APBD 

JUMLAH 1.397.512.500,00 193.972.937,00 13,87 %  
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BAB V 

PENGHARGAAN TINGKAT NASIONAL DAN TINGKAT PROPINSI 

 

 

A. Penghargaan Tingkat Nasional 

Pada Tahun 2019 Kecamatan Talisayan tidak menerima 

penghargaan tingkat nasional 

B. Penghargaan Tingkat Propinsi 

Pada Tahun 2019 Kecamatan Talisayan tidak menerima 

penghargaan tingkat Provinsi 
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BAB VI 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (LPPD) 

Kecamatan Talisayan Kabupaten Berau adalah laporan 

penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan di daerah selama 

1 (satu) tahun anggaran yang disampaikan oleh Kepala Daerah 

kepada Pemerintah Pusat dan Pemerintah Propinsi sebagaimana 

diamanatkan dalam Undang-Undang. Laporan Penyelenggaraan 

Pemerintah Daerah (LPPD) Kecamatan Talisayan Kabaputen Berau 

Tahun Anggaran 2019 merupakan laporan pelaksanaan program 

dan kegiatan selama  tahun 2019 dengan mengacu pada 

kewenangan Pemerintah Daerah Kabupaten Berau, pelaksanaan 

asas desentralisasi, pengelolaan keuangan serta tugas umum 

pemerintahan. 

Dari hasil kinerja yang dilaporkan pada Laporan 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (LPPD) Kecamatan  Talisayan  

Kabupaten  Berau Tahun Anggaran 2019, dapat disimpulkan bahwa 

dalam pembangunan yang telah dilaksanakan mulai dari 

perencanaan, pelaksanaan serta pengendalian dan pengawasan 

terhadap seluruh kegiatan, pada umum dinilai berjalan dengan baik 

dan lancar. 

 

B. Saran 

Hasil pembangunan yang telah dicapai pada tahun 2019, 

tentunya masih perlu untuk ditingkatkan kembali agar apa yang 

menjadi target dan sasaran pembangunan sebagaimana tertuang 

dalam RPJMD Kabupaten Berau Tahun 2016 – 2021 dapat dicapai 

dan dilaksanakan. Terhadap berbagai kekurangan, kelemahan dan 

permasalahan yang ada dalan pelaksanaan pembangunan tahun 
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2019 akan dilakukan evaluasi untuk dapat dijadikan acuan bagi 

perbaikan penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan pada 

tahun-tahun mendatang. 

 


