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X KECAMATAN TALISAYAN

JI. Soekarno — Hatta Talisayan 77372 e-mail : kec _talisayan@beraukab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorintasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MANSYUR, S.AP
Jabatan . Camat Talisayan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : H. MUHARRAM, S.Pd, MM
Jabatan . Bupati Berau

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Talisayan, 27 Februari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama '
H. MUHARRAM, S.Pd, MM MANSYUR, S.AP

NIP. 19631005 198602 1 009
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KECAMATAN TALISAYAN TAHUN 2020
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No Sasaran Strategis Indikator Kinerja | Satuan ] Target ‘

1 | Meningkatkan  kualitas  pelayanan | 1. Rata-rata Hasil Kategorii B N
publik survey kepuasaan ‘
masyarakat |

(SKM) kecamatan ‘\

i

2. Indeks pelayanan '1

IKM \

2 Meningkatkan  akuntabilitas  kinerja | Hasil evaluasi AKIP Kategori B l

kecamatan kecamatan i

Program Anggaran

Capaian kinerja dan keuangan.

. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran.
. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur.

. Procgram Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
. Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan

Program Peningkatan Partisipasi Masyarakat

dalam Membangun Desa/Kampung.

. Program Peningkatan Peran Kecamatan.

Pihak Kedua

MUHARRAM, S.Pd, MM

Rp. 663.141.500,-
Rp. 20.000.000,-

Rp. 0
Rp. 5.000.000,-
Rp. 16.420.000,-

Rp. 597.300.000,-

Talisayan, 27 Februari 2020

Pihak Pertama f

— &

(’__’_________’__-
MANSYUR, S.AP
NIP. 19631005 198602 1 009
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JI. Soekarno — Hatta Talisayan 77372 e-mail : kec talisayan@b

PERJANJIAN KINERJA
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorintasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - AHMAD JUHRI, S.ST, M.PS, Sp
Jabatan - Sekretaris Kecamatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MANSYUR, S.AP

Jabatan - Camat Talisayan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Talisayan, 27 Februari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
I

AHMAD JUHRI, S.ST, M.PS, Sp

e ';"g;?;’&%?é%; o0 NIP. 19690918 199212 1 001
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN TALISAYAN TAHUN 2020

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Satuan | Target

No i
o o . |
1 Men_ingkatkan kualitas  pelayanan | 1. Rata-rata ikam Kategori B l
publik Kecamatan
2. Indeks Pelayanan
IKM
2 | Meningkatkan  akuntabilitas  kinerja | Hasil Evaluasi LAKIP/ | Kategori B
kecamatan Renja SKPD oleh
Inspektorat
Program Anggaran
1. Program pelayanan administrasi perkantoran. Rp. . 663.141.500,-
2. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur. Rp. 20.000.000,-
3. Program peningkatan pengembangan system pelaporan Rp. 5.000.000,-

Capaian kinerja dan keuangan.

4. Program peningkatan peran kecamatan

Pihak Kedua ’

——

- —

MANSYUR, S.AP

NIP. 196310051986021009

Rp. 597.300.000 -

Talisayan, 27 Februari 2020

Pihak Pertama

AHMAD JUHRI, S.ST, M.PS, Sp
NIP. 19690918 199212 1 001
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PERJANJIAN KINERJA
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

Dalam rangka mgwujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorintasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DARHAM, S.AP
Jabatan : Kasi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - MANSYUR, S.AP
Jabatan : Camat Talisayan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Talisayan, 27 Februari 2020

Pihak Pertama

Pihak Kedua

ARHAM, S.AP

MANSYUR, S.AP 708211986031003

NIP. 196310051986021009
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b KECAMATAN TALISAYAN

J1. Soekarno — Hatta Talisayan 77372 e-mail : kec_talisayan(@beraukab co.id

PERJANJIAN KINERJA
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorintasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : WAHYUNI SYAMSIR,S.Pi
Jabatan : Kasi Pelayanan Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . MANSYUR, S.AP
Jabatan ; Camat Talisayan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Talisayan, 27 Februari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
]
MANSYUR, S.AP WAHYUNI SYAMSIR, S.Pi
NIP. 196310051986021009 NIP. 197806192006042010
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KECAMATAN TALISAYAN
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PERJANJIAN KINERJA
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorintasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUTMAINNAH, SE

Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MANSYUR, S.AP

Jabatan : Camat Talisayan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

sesuai lampiran perjanjian
aan. Keberhasilan

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Talisayan, 27 Februari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
{
v

R, S.AP MUTMAINNAH, SE
NIF’.M‘IAQ:;IY(;JOS 1986021009 NIP. 198011122001122002
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KECAMATAN TALISAYAN
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PERJANJIAN KINERJA
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorintasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama 3 PANGAU MONINGKA,S.AP

Jabatan 4 Kasubbag Penyusunan Program, Keuangan dan Aset
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AHMAD JUHRI, S.ST, M.PS, Sp

Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Talisayan, 27 Februari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertam
PANGAU MONINGKA,S.AP
_———I——‘-—i—‘—l—e AN
AHMAD JUHR, $.ST, M.PS, S NIP. 196512011998031006

NIP. 19690918 199212 1 001
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PERJANJIAN KINERJA
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorintasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRIYANI, S.ST

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AHMAD JUHRI, S.ST, M.PS, Sp
Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Talisayan, 27 Februari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
[/
AHMAD JUHRI, S.ST, M.PS, Sp SRIYANI, S.ST
; : NIP. 19670306 199303 2 004

NIP. 1969 0918 199212 1 001
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN TALISAYAN TAHUN 2020

Sasaran Kegiatan K Indikator Kinerja
Pelayanan administrasi perkantoran 1. Rapat-rapat koordinasi
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PERJANJIAN KINERJA
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020

Dalam langka mewu]udkan manajemen pemermtah yang efekhf transparan
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN TALISAYAN TAHUN 2020

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja
Penyedian jasa administrasi keuangan

Tersusunnya Restra,
LAKIP, SOP, IKM dan
laporan evaluasi
' pemyerapan anggaran
| SKPD
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